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CHARTE D’ETHIQUE

DU MINISTERE DES FINANCES ET DU BUDGET

Le Ministére des Finances et du Budget est chargé de la mise en ceuvre de la politique gouvernementale en matiére économique financiére et monétaire .
En application du décret n°2016-600 du 03 Aolit 2016 portant organisation du Ministére des Finances et du Budget et de | ordonnance n 20713-660 du 20
Septembre 2013 relative a la prévention et a lutte contre la corruption et les infractions assimilées, le Ministére des Finances et du Budget a décidé
d’établir une charte d’éthique qui rappelle et définit les valeurs qui orientent I’activité quotidienne de ses ressources humaines.

La présente charte comprend onze (11) principes et valeurs.
CONSCIENCE PROFESSIONNELLE ﬂ

n RESPECT DE LA LEGALITE

L’agent du Ministére des Finances et du Budget s’engage a:

* Respecter le cadre légal et réglementaire en vigueur au sein
du Ministére

* Respecter les lois et réglements régissant les activités du
Ministére

ra

RESPECT DE LA HIERARCHIE

L’agent du Ministére des Finances et du Budget s’engage a:

* Respecter son supérieur hiérarchique et se conformer a ses
instructions

* Accorder de la considération a ses colléegues

et collaborateurs

z

DEVOIR DE RESERVE

L’agent du Ministére des Finances et du Budget s’engage a:
* Observer la discrétion et a garder le secret professionnel en
toute circonstance

* S’abstenir d’exprimer ses opinions politiques et religieuses
dans I’exercice de ses fonctions

LUTTE CONTRE LA CORRUPTION

L’agent du Ministére des Finances et du Budget s’engage a:
* Eviter tout acte de corruption

» S’abstenir de toutes propositions de services illégaux aux
usagers/clients

RESPECT DES DROITS DE L'HOMME

L’agent du Ministére des Finances et du Budget s’engage a :

* Respecter la dignité des usagers/clients, des partenaires et des
membres du personnel

* Proscrire tout traitement inhumain et dégradant des
usagers/clients, des partenaires et des membres du
personnel

POLITIQUE CADEAU ET INVITATION

L’agent du Ministére des Finances et du Budget s’engage a:

* Eviter de solliciter, exiger ou accepter directement ou
indirectement tout paiement, cadeau, marque d’hospitalité ou
avantage lié a son poste ou a I’exercice de ses fonctions

* Décliner toute invitation non ocielle et non institutionnelle

L’agent du Ministére des Finances et du Budget s’engage a:

¢ Se consacrer a ’exécution de ses missions, en évitant d’exercer
les activités privées non autorisées sur le lieu de travail

¢ Exécuter les activités, taches ou opérations avec célérité
et rigueur

PROBITE / INTEGRITE

. L’agent du Ministére des Finances et du Budget s’engage a :
| « S’abstenir de tout acte de détournement, de concussion, de
: faux et usage de faux en écriture et en document
¢ Etre juste et honnéte dans I’exercice de ses fonctions

EQUITE / JUSTICE

L’agent du Ministére des Finances et du Budget s’engage a:
» Accorder un égal intérét aux usagers/clients, aux partenaires
et aux membres du personnel

* Traiter les dossiers des usagers/clients, des partenaires et
des membres du personnel de maniére juste et équitable

LUTTE CONTRE LE CONFLIT D’INTERE

' L’agent du Ministére des Finances et du Budget s’engage a :
. « Exclure de ses prestations toutes activités personnelles ou
. familiales

¢ S’abstenir d’avoir des intéréts dans les entreprises
bénéficiaires de paiement

RESPECT DE LA DIVERSITE

L’agent du Ministéere des Finances et du Budget s’engage a :
* Respecter les différences religieuses, ethniques et celles
basées sur le genre

* S’abstenir de tout acte ou propos discriminatoire a I’égard
des usagers/clients, des partenaires et des membres

du personnel

APPLICATION DE LA CHARTE

: L’agent du Ministére des Finances et du Budget s’engage a :

« Intégrer dans son comportement les principes et valeurs de la
. présente charte d’Ethique et a se référer au comité d’Ethique
et de Déontologie en cas de besoin.

Le Ministre

Adama COULIBALY




